TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIVISI PER AREA

PERIODO 01/10/2011-31/10/2011

N 1)
© g To_ta/ef totale tot. gg. 26
] o a9. giorni tot. gg. 96 . .. %06 assenza | assenza
SETTORE N .. .. giorni di . .
SN lavorativi| lavorativi | assenza | assenza presenza| (ferie (ferie
PSS T presenza
3 % o per area escluse) | escluse)
Q N
(*)| Direzione Generale 23 21 483 89,00] 18,43% 394,00 81,57% 70,00 14,49%
(*)|Governo del Territorio 23 21 483 77,001 15,94% 406,00 84,06% 55,00] 11,39%
(*)|Polizia Locale - Agenti 16 26 416 99,00] 23,80% 317,00 76,20% 71,00 17,07%
Polizia Locale -Impiegati 7 21 147 25,001 17,01% 122,00 82,99% 5,00 3,40%
(™)|Servizi alla Persona 55 21 1155 132,00 11,439%| 1023,00 88,57% 78,00 6,75%
Servizi Interni e Finanze 24 21 504 85,00 16,87% 419,00 83,13% 64,00 12,70%
Totale 148 3188 507 2681 343,00

(™) nei settori contrassegnati dall'asterisco € presente personale in congedo per maternita




